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หลักการและเหตุผลหลักการและเหตุผล  
 

 

 

 กิจกรรม Biz Challenge for Challenger Team นี้

มุงเนนใหเห็นถึงความสําคัญของการทํางานเปนทีมอยางเปนระบบ ตองมี

การวางแผนการทํางานตั้งแตเริ่มแรก การแบงงาน การกระจายงาน ภาวะ

ความเปนผูนําและผูตามที่ดี มีการเสริมใหเห็นภาพของการแขงขันทาง

ธุรกิจซึ่งทําใหผูสัมมนายิ่งตองตระหนักของการรวมกันทํางานเปนทีม ใน

บรรยากาศท่ีสนุกสนาน ไมเครงเครียด มีการสรุปการทํากิจกรรมอยาง

เห็นเปนภาพ เพื่อใหผูรวมกิจกรรมสามารถนําบทเรียนท่ีไดรับ ไปใชในการทํางานไดอยาง

แทจริง 

 

แนวทางการสัมมนาแนวทางการสัมมนา  

 

  ผมไดเนนการสัมมนาโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ดังนั้นผมจึงไดออกแบบการ

ฝกอบรมใหมีองคประกอบหลากหลายรปูแบบ ท้ังการนําอภิปราย การบรรยาย กรณีศึกษา 

บทบาทสมมติ การเปดโอกาสใหถามคําถาม และตลอดท้ังการฝกอบรม จะมีเกมส กิจกรรม มา

ชวยสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู สรางการมีสวนรวม โตตอบกันอยูตลอดเวลา และที่สําคัญ

ท่ีสุด คือการใหกําลังใจ สรางแรงบันดาลใจ ใหเกิดความรูสึกอยากเปลี่ยนแปลงพัฒนาตนเองสู

ความเปนเลศิ 

  ผมจึงสามารถใหความมั่นใจแกทานได วาผูเขาอบรมจะเต็มเปยมดวยสาระ 

ความรู ความสนุกสนานตอการเรียนรู รวมท้ังกําลังใจ แรงบันดาลใจที่วิทยากรไดสอดแทรกให

ตลอดการฝกอบรม 

BBiizz    CCChhhaaalllllleeennngggeee   fffooorrr   CCChhhaaalllllleeennngggeeerrr   TTTeeeaaammm

ตอน ตอน ตอน :::   EEExxxccceeelllllleeennnccceee   TTTeeeaaammm   fffooorrr   EEExxxccceeelllllleeennnccceee   BBBuuusssiiinnneeessssss  
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วัตถุประสงควัตถุประสงค  
 

 

1. การปรับ Attitude และการฝกพัฒนาความคิดเชิงบวก 

2. ความรักและผูกพันธในองคกรและผูรวมงาน 

3. การพัฒนาศักยภาพความเปนผูนํา และในขณะเดียวกันก็ไดเรียนรู
ถึงการเปนผูตามท่ีดี 

4. การวิเคราะหปญหา & การรวมกันตัดสินใจและประเมินผลทาง

ธุรกิจ (ผลกําไร- ขาดทุน) 

5. ตระหนักถึงความสําคัญของการทํางานเปนทีม 

6. การยอมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

7. การแบงงานและกระจายงานอยางเปนระบบ 

8. การส่ือสารอยางมีประสิทธิผล 

9. ความขัดแยงและการบริหารความขัดแยง 
10.  การทํางานรวมกัน บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบในทีมงาน 

 

กิจกรรมประกอบการสัมมนากิจกรรมประกอบการสัมมนา 

 

! แบงกลุมการทํากิจกรรม โดยใหแตละกลุมมีผูรวมกจิกรรมกลุมละประมาณ 12 ทาน 

(แลวแตจํานวนผูรวมกิจกรรม) 

! แตละกลุมจะไดรับเงินสดเพื่อใชในการซ้ือวัสดุอุปกรณเพื่อใชในการสรางบาน และ

ประมูลบาน กลุมละ 10,000 บาท 

! เมื่อไดรับเงินแลวผูรวมกิจกรรมจะตองชวยกันวางแผนงาน และใชเงินซื้ออุปกรณท่ีมีอยู

ตอเปนบาน กลุมละ 1 ชิ้นงาน โดยทุกคนในกลุมจะตองมีสวนรวมในชิ้นงานน้ัน หามมี

คนหน่ึงคนใดในทีมนั่งวาง หรือไมไดชวยเหลือ  

! มีเวลาในการสรางบานจนถึงเวลา ท่ีกําหนด 

! ทีมงานจะตองมีการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบตางๆ เชน ฝายออกแบบ ฝายผลิด ฝาย

การเงิน ฝายจัดซื้อ ฝายการตลาด  เปนตน 

! สามารถจัดหาวัสดุเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่เตรียมไวได แตตองเปนวัสดุ Recycle 

เทาน้ัน 
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! หลักเกณฑในการสรางบาน 

a. บานจะตองสวยงาน นาอยูท่ีสุด 

b. บานจะตองมั่นคง แข็งแรง 
c. บานจะตองตอบสนองความตองการของตลาด ซึ่งผูสัมมนาจะตองไปคนหา

ความคาดหวังของลูกคาใหเจอ โดย.... 

จะมีขุมทรัพยซอนอยูตามจุดตางๆในแผนท่ีท่ีมอบให ซึ่งจะมีอยูท้ังหมด 4 ขุมทรัพย แตละ
ขุมทรัพยจะมีปริศนาซอนอยู ผูเขาสัมมนาจะตองแกปริศนาใหได แลวนํามาแลกความ
คาดหวังของลูกคา กับทีมงาน 

ดังนั้น ชิ้นงานน้ันจะตองสวยงามและเปนท่ีตองการของตลาด เนื่องจากเมื่อสรางชิ้นงานเสร็จ

แลว จะตองถูกนํามาประมูลขาย (โดยผูเขารวมกิจกรรมกลุมอื่นๆ จะตองแขงกันประมูล) 

! อุปกรณท่ีใชในการตอชิ้นงานน้ันมีมูลคาราคาท่ีแตกตางกันไป ถาผูทํากิจกรรมใช

อุปกรณจํานวนเทาไหรจะตองถูกนํามาคํานวนเปนตนทุนในการทํางาน ดังนั้นผูรวม

กิจกรรมจะตองวางแผนใหดีท่ีสุด ใชตนทุนใหต่ําท่ีสุด และตองมี Product ออกมาอยาง

ดีท่ีสุดดวย 

! เมื่อเวลาผานไป ราคาวัสดุอุปกรณจะมีการปรับราคาเพิ่มสูงข้ึนๆ 

! ระหวางท่ีทํากิจกรรมสรางบาน จะมีกิจกรรมแจกคะแนน (เงิน) โบนัส โดยแตละกลุม

จะตองมารวมทํากิจกรรมนี้นอกหองประชุม... คะแนนท่ีไดจะไดเปนเงินโบนัสสะสม 

! เมื่อสรางบานเสร็จสมบูรณแลว ตองนํามาสงที่ทีมวิทยากร 

 

! ทีมวิทยากรจะตั้งคณะกรรมการ เพื่อประเมินราคาชิ้นงาน จากผลงานท่ีไดรับ โดยจะไม

แจงใหผูรวมกิจกรรมทราบถึงราคาประเมินน้ัน 

! ทีมวิทยากรจะนําบานแตละหลังข้ึนประมูล โดยใหผูรวมกิจกรรมกลุมอื่นๆ แขงกันประมูล 

เมื่อประมูลไดมูลคาเทาใด จะตองนําตัวเลขนั้นมาหักกับตนทุนท่ีไดใชไปตั้งแตแรก เพื่อ

คํานวณหากําไร ในชิ้นงานน้ัน 

! ทุกลุมจะตองรวมประมูลชิ้นงาน โดยแตละกลุมสามารถประมูลกี่ชิ้นก็ได ข้ึนอยูกับ

จํานวนเงินท่ีเหลือ 

 

! เมื่อกลุมท่ีประมูลชิ้นงานน้ันๆ  ได สามารถขอทราบราคาประเมินจากคณะกรรมการ เพื่อ

นําราคาประเมินน้ันไปหักสวนตางจากราคาที่ประมูลได หากราคาประเมินสูงกวาราคา

ประมูลถือวาไดกําไรจากการประมูล และสามารถใหแผนกบัญชีของกลุมนํามาคํานวน

รายไดเพิ่มเติมของกลุม 

! เมื่อเสร็จส้ินภาระกิจแลว กลุมท่ีมีเงินเหลือมากที่สุดจะเปนผูชนะในเกมสนี้ 
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ผลที่ได คือผลที่ได คือ.... 
o สรางบรรยากาศ แหงการเรียนรู มีความสนุกสนาน เปนกันเอง กลา

แสดงความคิดเห็น กลาแสดงออก 

o สรางทัศนะคติเชิงบวกแกผูเขาอบรม 

o กระตุนใหพนักงานตอบคําถาม และ แสดงความคิดเหน็ 

o สอดแทรกบทเรียนการทํางานเปนทีม มีความสามัคคี รวมมือรวมใจ 

เพื่อไปใหถึงเปาหมาย 

o สอดแทรกบทเรียนของการใหบริการ  

o สรางความสัมพันธท่ีดีของผูเขาอบรม 

__________________________________________________________  

  

เกี่ยวกับวิทยากรเกี่ยวกับวิทยากร.... 
  

 

อ.ไววิทย แสงอลังการ หรืออีกชื่อหนึ่งที่ผูเขาอบรมมักเรียกอยางคุนเคยวา อ.ไวท เปน

หนึ่งในผูมีพรสวรรคในการสรรคสรางการฝกอบรม สัมมนา ใหเปนเรื่องสนุก ใหผูเขาอบรมเปยม

ดวยความสุข กําลังใจ แรงบันดาลใจ ซึ่งเปนจุดกําเนิดแหงความเรียนรู และพัฒนาตลอดชีวิต 

 อ.ไวท ไดหันมาเปนวิทยาอิสระ มืออาชีพ เมื่อ 4 ปที่ผานมา และเปนวิทยากรท่ีทําสถิติ 

โดยไดถูกรับเชิญใหไปบรรยายกับองคกรชั้นนําท่ัวประเทศมาแลวมากกวา 350 บริษัทในรอบ 4 

ปท่ีผานมา สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดท่ี www.MrWaiwit.com 

  

o วิทยากรรับเชิญหลายสถาบัน 

o MD บ. Service Professional  

o อดีตผูบริหาร บ. Federal Express (FedEx) 

o อดีตผูบริหาร บ. AIS 

o อดีตผูบริหาร บ. Chevalier  

o อดีตวิศวกรควบคุมการส่ือสารดาวเทียม บมจ. ดาวเทียมไทยคม 
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คะแนนปคะแนนประเมินหลักสูตรระเมินหลักสูตร  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 


●  Mr. Waiwit Saeng-Alangkarn ●  
Tel. 08-6661- 1616, 08-666-2121//   Fax. 0 2349 6041 
E-Mail : waiwit@MrWaiwit.com // www.MrWaiwit.com 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 


●  Mr. Waiwit Saeng-Alangkarn ●  
Tel. 08-6661- 1616, 08-666-2121//   Fax. 0 2349 6041 
E-Mail : waiwit@MrWaiwit.com // www.MrWaiwit.com 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 


●  Mr. Waiwit Saeng-Alangkarn ●  
Tel. 08-6661- 1616, 08-666-2121//   Fax. 0 2349 6041 
E-Mail : waiwit@MrWaiwit.com // www.MrWaiwit.com 

  

  

  


