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CChhaannggee  MMaannaaggeemmeenntt  ffoorr  KKeeyy  PPeerrssoonn  
การบริหารการเปลี่ยนแปลงสําหรับบุคคลสําคัญ 

          
  
 

หลักการและเหตุผลหลักการและเหตุผล  
 

 
 

เปลี่ยนแปลงเปนส่ิงท่ีเกิดข้ึนเปนปกติ ไมใชส่ิงท่ีแปลกหรือใหมแตอยางใด แตกระนั้นเราก็

ยังไมสามารถทําใหองคกร ปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน ปญหาคือ เราไมยอมรับการ

เปลี่ยนแปลงท่ีเราไมสามารถควบคุมได เรามักไมรูสึกตัววาไดยึดติดกับความทันสมัยในอดีต 

จนกระทั่งมองไมเห็นความทันสมัยในปจจุบันเสียแลว เมื่อถึงเวลาจวนตัวภายใตภาวะวิกฤติเราจึงสดุง

ตื่นมามองตัวเอง เราพึ่งจะรูตัววาเราผานความฝนมา และเม่ือเราตื่นข้ึนมาเราก็ตองเผชิญกับโลก

ความจริงใบใหมท่ีทําใหเราตองปรับวิธีการคิดกระบวนการในการทํางานท้ังองคกรใหทันตอการ

เคลื่อนไหวของกระแสการเปลี่ยนแปลงอีกครั้ง  

 

“กระแสโลกาภิวัฒน (Globalization)” ก็เปนเชนน้ีการบริหารเพื่อการเปลี่ยนแปลง และการ

ปรับวัฒนธรรมองคกร จึงเปนเร่ืองท่ีตองเขาใจธรรมชาติ รูทัน และหาทางในการปรับกระบวนการคิด 

และกระบวนการทํางานใหดํารงอยูอยางเหมาะสม 
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แนวทางการสัมมนาแนวทางการสัมมนา  

 

   

 ผมไดเนนการสัมมนาโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ดังน้ันผมจึงไดออกแบบการฝกอบรมใหมี

องคประกอบหลากหลายรูปแบบ ท้ังการนําอภิปราย การบรรยาย กรณีศึกษา บทบาทสมมติ การเปด

โอกาสใหถามคําถาม และตลอดทั้งการฝกอบรม จะมีเกมส กิจกรรม มาชวยสรางบรรยากาศแหงการ

เรียนรู สรางการมีสวนรวม โตตอบกันอยูตลอดเวลา และทีสํ่าคัญท่ีสุด คอืการใหกําลังใจ สรางแรง

บันดาลใจ ใหเกิดความรูสึกอยากเปลี่ยนแปลงพัฒนาตนเองสูความเปนเลิศ 

 ผมจึงสามารถใหความมั่นใจแกทานได วาผูเขาอบรมจะเต็มเปยมดวยสาระ ความรู ความ

สนุกสนานตอการเรียนรู รวมท้ังกําลังใจ แรงบันดาลใจท่ีวิทยากรไดสอดแทรกใหตลอดการฝกอบรม 

 

 
 

ผลที่ไดผลที่ได  คือคือ....  

 

 
o สรางบรรยากาศ แหงการเรียนรู มีความสนุกสนาน เปนกันเอง กลา

แสดงความคดิเห็น กลาแสดงออก 

o สรางทัศนะคติเชิงบวกแกผูเขาอบรม 

o กระตุนใหพนักงานตอบคําถาม และ แสดงความคิดเห็น 

o สอดแทรกบทเรียนการทํางานเปนทีม มีความสามัคคี รวมมือรวมใจ 

เพื่อไปใหถึงเปาหมาย 

o สอดแทรกบทเรียนของการใหบริการ  

o สรางความสัมพันธท่ีดีของผูเขาอบรม 
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เก่ียวกับวิทยากรเก่ียวกับวิทยากร....  
  

 

อ.ไววิทย แสงอลังการ หรืออีกชื่อหน่ึงท่ีผูเขาอบรมมักเรียกอยางคุนเคย

วา อ.ไวท เปนหน่ึงในผูมีพรสวรรคในการสรรคสรางการฝกอบรม สัมมนา ใหเปน

เร่ืองสนุก ใหผูเขาอบรมเปยมดวยความสุข กําลังใจ แรงบันดาลใจ ซ่ึงเปนจุด

กําเนิดแหงความเรียนรู และพัฒนาตลอดชวีิต 

 อ.ไวท ไดหันมาเปนวิทยาอิสระ มืออาชีพ เมื่อ 4 ปท่ีผานมา และเปนวิทยากรท่ีทําสถิติ โดย

ไดถูกรับเชิญใหไปบรรยายกับองคกรชั้นนําท่ัวประเทศมาแลวมากกวา 400 บริษัทในรอบ 4 ปท่ีผาน

มา สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดท่ี www.MrWaiwit.com 

  

o วิทยากรรับเชิญหลายสถาบัน 

o MD บ. Service Professional  

o อดีตผูบริหาร บ. Federal Express (FedEx) 

o อดีตผูบริหาร บ. AIS 

o อดีตผูบริหาร บ. Chevalier  

o อดีตวิศวกรควบคุมการส่ือสารดาวเทียม บมจ. ดาวเทียมไทยคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


